
Gute Ausbildung
Guter Service
Gute Geschäfte

FUCHS EUROPE SCHMIERSTOFFE GMBH
Verkauf Werkstätten
Friesenheimer Straße 15
68169 Mannheim
Telefon: 0621 3701-744
Fax: 0621 3701-969
E-Mail: zentrale@fuchs-europe.de
www.fuchs-europe.de

Sie möchten mehr über die Ausbildungsoffensive erfahren?
Wir stehen Ihnen jederzeit zur Verfügung. Gerne präsentie-
ren wir Ihnen und Ihren Mitgliedern z. B. im Rahmen einer
Innungsveranstaltung die Details.

Ihr Ansprechpartner: 

Herr Jens Lehfeldt, 68169 Mannheim, 
Telefon 0621/3701-449
E-Mail: jens.lehfeldt@fuchs-europe.de
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So einfach funktioniert die FUCHS Ausbildungs- und
Qualifizierungsoffensive:

Für jeden Liter FUCHS Motorenöl, der an eine Kfz-
Meisterwerkstatt in Deutschland verkauft wird,
wird ein fester Betrag an die entsprechende Kfz-
Innung weitergeleitet.

Für FUCHS PKW-Motorenöle auf Mineralöl- oder
MC-Synthese-Basis wird 1 Cent pro Liter, für TITAN
Supersyn Qualitäten 2 Cent pro Liter und für TITAN
GT1 Qualitäten 4 Cent pro Liter Abnahme in 2006
der Innung gut geschrieben.

Machen Sie mit!
Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit ihnen!

Scheckübergabe am 09.12.2005 an den 
Präsidenten des Landesverbandes NRW, 
Herrn Ernst-Robert Nouvertné

FUCHS ist nicht nur der weltweit größte unabhängige
Schmierstoffhersteller. Als deutscher Schmierstoff-
spezialist mit dem wohl umfassendsten Schmierstoff-
sortiment auf dem Markt sind wir ein fachhandelstreuer
Partner der Kfz-Meisterbetriebe.
Unsere führende Marktstellung im Erstausrüster-Bereich
bringt gerade den Mitgliedsbetrieben des Kraft-
fahrzeuggewerbes interessante Vorteile.

Das Thema Serviceoffensive wird in unserer Partner-
schaft mit dem deutschen Kfz-Gewerbe groß geschrie-
ben. Guter Service garantiert gute Geschäfte. Dies
setzt eine gute Ausbildung voraus. Aus diesem Grunde
unterstützen wir u.a. mit unserer Ausbildungs- und
Qualifizierungsinitiative die Aus- und Weiterbildungs-
zentren Ihrer Organisation in Deutschland. Im einzelnen
heißt das beispielsweise Förderung der Berufsbildung in
Form von Schulungsmaßnahmen in Mitgliedsbetrieben,
Kostenzuschuss für Weiterbildungsseminare sowie Hilfe
bei der Nachwuchsgewinnung. 

Mit unserem erfolgreichen Startprojekt in Nordrhein-
Westfalen 2005, konnten wir dem Landesverband
einen Scheck über 15.000 E für die Förderung der
branchenspezifischen Aus- u. Weiterbildung überrei-
chen.

Wir unterstützen die Kfz-Innungen in Deutschland 
mit der Ausbildungs- und Qualifizierungsoffensive 2006
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